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RESUMEN EJECUTIVO 

 

El presente plan de negocios busca ofrecer al mercado laboral una herramienta de 

vinculación laboral que permitirá a empresas y especialistas TI a relacionarse para ejecutar 

de manera conjunta proyectos y actividades relacionadas al rubro de TI, a través de la 

plataforma web y aplicativo móvil We Got IT, la cual estará disponible para el acceso libre 

y directo. 

El motivo principal por el cual surge esta idea de negocio es la necesidad de ambas 

partes mencionadas anteriormente. Por el lado de las empresas de cualquier rubro, el 

escenario de digitalización y desarrollo tecnológico empresarial en la actualidad abre la 

necesidad de solicitar de manera temporal los servicios de especialistas de TI para proyectos 

de o actividades específicas relacionadas a TI. Por el lado de los especialistas se tiene un 

mercado altamente atractivo que busca optimizar tiempos fuera de oficina o no están 

relacionados laboralmente a la planilla de determinada empresa, por lo que busca 

incrementar sus ingresos participando en proyectos o actividades de TI en sus horas libres. 

Es respondiendo a ambas necesidades que se determina crear este modelo de negocio 

que no existe en el mercado laboral del país, el cual estará soportado en una plataforma web 

y aplicativo móvil que estará dirigido a crear esta relación de contacto entre ambas partes 

interesadas. Para confirmar este modelo se realizaron entrevistas a expertos relacionados al 

ámbito laboral, legal y digital, los cuales concordaron en rectificar la potencialidad que 

tiene este modelo de negocio en el mercado actual, agregando el valor diferenciador 

respecto a los procesos regulares de RRHH relacionados a  la contratación de las empresas, 

determinando las ventajas de rapidez y especialización que se puede encontrar en los 

especialistas de TI en la plataforma de We Got IT. 

 

Además se confirmó mediante una encuesta dirigida a especialistas TI la aceptación de 

un servicio que los ayude a ser visualizados desde el lado de las empresas como opción de 

contacto para las tareas que requieran relacionado a las capacidades y habilidades de cada 

especialista de TI. En esta encuesta se pudo confirmar el tipo de público potencial en el 

mercado de especialistas, estimando la demanda de la población en 44,661 especialistas 

potenciales esperando llegar a tener una penetración de mercado del 15% en el primer año.  
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La estrategia principal para este modelo de negocio está basada en la diferenciación 

del servicio que está orientado a convertirse en la comunidad de vinculación laboral de TI 

y profesionales acreditados más activa de Lima. Es importante señalar que cada perfil 

registrado por parte de los especialistas de TI pasará por un examen psicológico como 

elemento de validación de mejor propuesta. Por otro lado las empresas registradas también 

serán evaluadas para evitar el registro de empresas con reputación negativa en la 

plataforma. Esto como parte del valor diferenciado del servicio ofrecido. Además permitió 

segmentar a la población potencial en los segmentos de jóvenes emprendedores, los 

potencial senior, los senior y los master, relacionado por los años de experiencia como 

variable primordial en la segmentación de los especialistas. Las funcionalidades principales 

de la plataforma We Got IT son el registro de especialistas y empresas, la búsqueda de 

especialistas, la publicación de ofertas de puestos, la postulación directa a puestos en 

proyectos TI y la valoración del recurso contratado. 

El plan marketing o promoción del servicio será orientado en acciones de penetración 

al mercado que permitirán entablar un contacto directo y personalizado con los especialistas 

y con las empresas del mercado regular. Asimismo, como plan de relacionamiento se realiza 

una evaluación constante de las capacidades personales y requerimientos de las empresas 

para establecer un vínculo de respuesta continuo y acertado. 

El planeamiento operativo está enfocado en realizar un diseño de arquitectura 

soportado en un ambiente Cloud Amazon para el alojamiento de la plataforma web y base 

de datos, aplicado para un servicio de uso de la plataforma 24x7. El diseño Web será 

responsive y con acceso desde cualquier dispositivo móvil. 

En el aspecto legal, se establece el registro de la empresa en registros públicos, así 

como el registro de la marca y productos, el acuerdo de confidencialidad para el uso de los 

datos registrados por el especialista y la empresa además de la constitución del contrato por 

prestación de servicios. 

Para el plan financiero se considerará que el capital de financiación sea 100% parte 

exclusiva de los inversionistas con un aporte de S/. 118 432.74 (ciento dieciocho mil 

cuatrocientos treinta y dos soles y 74/100 céntimos de sol) por cada uno y este fondo será 

obtenido en base a recurso propios y de familiares según decida el inversionista. Con una 

evaluación de 5 años y considerando el 17% de tasa de descuento que tienen los accionistas, 
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el resultado del proyecto excede esta tasa llegando a un 51% de TIR y con un VAN positivo 

de S/. 1 055 753.08 (un millón cincuenta y cinco mil setecientos cincuenta y tres soles y 

08/100 céntimos de sol) siendo considerado un proyecto beneficioso para los accionistas. 

 

 


